BURMISTRZ MIASTA
WEGROWA

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA
MLODOCIANEGO PRACOWNIKA

W oparciu o art. 122 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.) zwracam sie z wnioskiem o dofinansowanie kosztow
ksztatcenia mtodocianego pracownika z tytutu ukonczenia nauki zawodu / przyuczenia
do wykonywania okres$lonej pracy*):

I. DANE WNIOSKODAWCY:

I 0 oV T A= A T ] o TSRS
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3. Doktadny adres zakladu PraCy: ...t s ae ettt saeeene .
S WY g 1= ot o= 1] o o 1 SR
I ANe [ g t-Je [ I (o] g =1=] o To] a T 1= o Lo |- .
6. Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktéry nalezy przela¢ przyznane S$rodki

finansowe:
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II. INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

1. Imie i nazwisko miodocianego PraCoOWNIKa: .....c.ccooviiiiiiii i
2. Adres ZamieSZKania: ....oooiecee et e e ar e reenreeenreennne .
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4. Miejsce realizacji przez miodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania

teoretycznego**):

O branzowa szkota I stopnia
0O osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego
O pracodawca organizowat doksztatcenie we wtasnym zakresie

5. Nazwa i adres instytucji, w ktérej mtodociany realizowat obowigzkowe doksztatcanie
teoretyczne:

6. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego**):

O nauka zawodu
O przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy

7. Nazwa zawodu w jakim prowadzone jest przygotowanie zawodowe:
8. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o0 prace w celu przygotowania

zawodowego:
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. Okres ksztatcenia mtodocianego pracownika:

10.W przypadku krotszego okresu ksztatcenia mtodocianego pracownika niz cykl
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ksztatcenia nauki w danym zawodzie, nalezy wskazac czy rozwigzanie umowy nastgpito
z winy pracodawcy oraz podac przyczyne wczesniejszego rozwigzania umowy o prace:

Data ukonczenia przez miodocianego pracownika nauki zawodu/przyuczenia do

wykonywania oKreSIonNE) PraCy™ ) i .. e

.Czy mtodociany pracownik zdat egzamin**):
O tak
O nie

Data ogtoszenia wynikdw egzaminu ZzawodOWEGO: ......c.ccecvevrieieieciiee e s

Czy pracodawca zatrudniajacy mtodocianego pracownika jest rzemieslnikiem zgodnie
Z ustawg o rzemios$le?**):

O tak
O nie

ZALACZNIKI:

. Kopie dokumentéow potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji do prowadzenia
ksztatcenia zawodowego mtodocianych pracownikdow przez pracodawce lub osobe
prowadzacq zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u pracodawcy,

. Kopie umowy o0 prace z miodocianym pracownikiem zawartg w celu przygotowania
zawodowego,

. Dokumenty potwierdzajgce krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy,

. Kopie dyplomu, certyfikatu Ilub $wiadectwa, albo zaswiadczenie (oryginat)
potwierdzajace, ze mitodociany ukonczyt nauke zawodu Ilub przyuczenie do
wykonywania okreslonej pracy i zdat egzamin,

. Zaswiadczenia o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie Iub
rybotéwstwie, otrzymane w ciggu 3 minionych lat, albo oswiadczenie o wielkosci
pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu
takiej pomocy w tym okresie,

. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis,

. Aktualny odpis, wypis lub kopia zaswiadczenia z wtasciwej ewidencji dziatalnosci

gospodarczej prowadzonej przez wdjta (burmistrza, prezydenta miasta) lub Krajowego

Rejestru Saqdowego,

Z dokumentu powinno wynikaé, ze sktadany wniosek zostat ztozony przez osoby

uprawnione do reprezentowania podmiotu ubiegajacego sie o dofinansowanie,

Petnomocnictwo w przypadku skifadania wniosku przez petnomocnika,

Oswiadczenie osoby prowadzacej praktyczng nauke zawodu o niekaralnosci.

przypadku, gdy miodociany pracownik nie zdat egzaminu dotacza sie
datkowo:
. Kopie $wiadectwa pracy lub zaswiadczenie potwierdzajace okres zatrudnienia
raz odpowiednio:
. Kopie $wiadectwa ukoniczenia branzowej szkoty I stopnia - w przypadku mtodocianego
pracownika, ktéry przystapit do egzaminu zawodowego albo egzaminu czeladniczego,




albo zostat zwolniony z egzaminu zawodowego na podstawie art. 44zzzgb ustawy
o systemie oswiaty, albo

3. Kopie zaswiadczenia o przystgpieniu do egzaminu czeladniczego wydanego przez izbe
rzemieslniczg - w przypadku mtodocianego pracownika, ktdry nie ukonczyt branzowej
szkoty I stopnia i przystapit do tego egzaminu, albo

4. Zaswiadczenie (oryginat) wydane przez dyrektora branzowej szkoty I stopnia
0 przystapieniu do egzaminu zawodowego - w przypadku mtodocianego pracownika,
ktéry nie ukonczyt branzowej szkoty I stopnia i przystagpit do tego egzaminu, albo

5. Zaswiadczenie (oryginat) o przystgpieniu do egzaminu zawodowego wydane przez
okregowg komisje egzaminacyjng - w przypadku mtodocianego pracownika
niebedacego uczniem branzowej szkoty I stopnia,

6. Inne dokumenty/informacje na prosbe organu. W przypadku uzasadnionych
watpliwosci, co do tresci przedtozonych dokumentdéw/informacji, organ ma prawo
prosi¢ wnioskodawce o dokumenty/ informacje niezbedne do ich wyjasnienia.

Zataczone kopie dokumentow nalezy potwierdzi¢ za zgodnos$c¢ z oryginatem.

Zgodnie z przepisem art. 10 §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572 ze zm.) wnioskodawcy przystuguje prawo do
uczestnictwa w kazdym stadium postepowania, a przed wydaniem decyzji prawo do wypowiedzenia
sie w sprawie zebranych dowoddw i materiatdw oraz zgtoszonych zadan. W przypadku nie
skorzystania z powyzszego wyrazam zgode na wydanie decyzji ustalajacej
dofinansowanie wytacznie w oparciu o powyzsze dane zawarte we wniosku.

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r (RODO) wobec 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskatem w celu ubiegania sie o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianego
pracownika.

Miejscowos¢ i data Podpis wnioskodawcy

*) niepotrzebne skresli¢
**) wrasciwe zaznaczy¢

Potwierdzenie, przez wlasciwg instytucje, faktu realizacji przez mtodocianego
pracownika obowigzkowego doksztatcania teoretycznego:

Potwierdzam, € MIOdOCIANY .....coeiiiieiieeee e e .
/Imie i Nazwisko/

UFOAZONY ooveeieeeeiiee e vy ZAMIESZKAKY oo .
/data/ /adres/

realizowat obowigzkowe doksztatcenie teoretyCzne ... e .

Data i podpis pracodawcy Data i podpis dyrektora instytucji (szkoty),
w ktérej miodociany odbywat doksztatcanie
teoretyczne



